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本报讯（记者 李蕊）1 月 14 日

上午，我市召开“实事惠民生·干出

‘新’精彩”2024 年新乡市重点民生

实事系列新闻发布会第二场：推动

义务教育优质均衡发展专场新闻发

布会。市、县（区）教育局相关负责

人现场发布并回答记者提问。

2024年，全市教育系统围绕建设

教育强市的工作目标，全力以赴促均

衡、提质量、保公平，教育事业发展成

效显著。2024年，市教育局承接的为

21 所学校改善办学条件的重点民生

实事，截至目前已竣工12所，装饰装

修 4 所，还有 5 所正在施工中。按照

省定年内全部开工的要求，我市已超

前完成省定年度建设任务。

科学配置教育资源，办学条件更

加优化。2024 年投入教育专项资金

35.27亿元，新建和改扩建中小学、幼

儿园 131 所，增加学位 1.28 万个，撤

并农村 100 人以下小规模学校 243

个，有效增加了优质教育资源供给，

为教育事业高质量发展提供了硬件

支撑。

持续提升业务素养，师资队伍更

显专业。新招聘教师 1577 人，新增

省级名师、骨干教师 548 人，新增全

国模范教师、全国优秀教师、河南省

教书育人楷模7人，省级以上教书育

人楷模和最美教师达 18 人，总数位

居全省首位。有 77 名教师在省级以

上教学技能大赛、班主任大赛中获

一等奖；1 人在全国中等职业学校班

主任能力大赛中获一等奖，实现了

河南省在此项比赛中零的突破。

着力优质均衡创建，教育质量更

快提升。学前教育增量提质，普惠

性幼儿园覆盖率达 86.8%，先后创建

省级示范性幼儿园 35 所，总数位居

全省第3位。义务教育规范均衡，长

垣市、新乡县、红旗区在优质均衡创

建省级督导评估中获得省级认可；

集团化办学成效显著；实行“三严一

规范一加强”招生政策，义务教育乱

收费得到有效制止，择校热逐步降

温，重点班基本取消，热点学校“大

班额”明显减少，薄弱学校学区生明

显回流。普通高中特色优质，转设

省级高中多样化发展特色校2所，新

增市级特色校6所，一本上线人数连

续多年位居全省前列。职业教育融

合融汇，“人人持证、技能河南”完成

培训2.8万人次，新增技能人才1.7万

人 。 特 殊 教 育 兜 底 包 容 ，8 个 县

（市）、区均建有特殊教育学校，主城

区新增特教班3个，特殊教育基本实

现全覆盖。家校社协同紧密有效，

获评省首批学校家庭社会协同育人

实验区、省家庭教育工作示范市；成

功承办省家校社协同育人工作推进

会，并作典型发言。

不断完善体系建设，校园安全更

有保障。升级 2230 所学校的防撞

栏、隔离墩、减速带等安防设施，建

立了全员值守的“护学岗”联防联控

机制；大力推进学校食堂大宗食材

集 采 ，从 源 头 上 管 控 食 品 安 全 风

险。2024 年，覆盖大、中、小、幼的校

园安全防控体系已初步建成，全年

未发生一起安全责任事故和群死群

伤事件。

全面推进“五育并举”，素质教育

更多出彩。承办省春季开学“思政第

一课”，并作为唯一地市在全省思政

工作会上作典型发言；成功承办全国

第十届中学生舞龙舞狮锦标赛；探索

“1+2+N”劳动教育经验，组建大中小

学劳动教育课程联合研发中心；在省

级及以上各类体育比赛中，荣获个人

奖项百余人次，集体奖项11次，被教

育部确定为全国青少年足球人才培

养改革试点城市；学生心理健康预警

人数连续下降，从18.03%降至8.07%，

“小眼镜”人数从56.11%降至54.46%，

学生身心健康明显提升。

2025年，全市教育系统将切实以

奋勇破冰的改革精神、奋发有为的

工作激情、奋进争先的进取意识，努

力使我市教育更加公平、更高质量、

更具活力、更有影响、更为出彩，积

极为全市经济社会高质量发展贡献

教育力量。

本报讯（记者 李蕊）1 月 14 日

上午，我市召开“实事惠民生·干出

‘新’精彩”2024年新乡市重点民生实

事系列新闻发布会，聚焦“加强技能

培训和就业服务保障”。市人社局相

关负责人现场发布并回答媒体记者

提问。

2024年，我市在强化就业创业政

策落实、加强重点群体就业帮扶、健

全公共就业服务体系、推进“人人持

证、技能河南”实施等方面持续发力，

全市就业形势总体保持稳定。2024

年，我市城镇新增就业 8.34 万人，新

增技能人才12.8万人，新增高技能人

才 6.49 万人，均超额完成省定、市定

目标任务。

聚焦稳岗位，多渠道挖掘就业潜

力。坚持扩大就业增量，强化就业

政策与产业、财政、投资、消费、金融

等政策的协同，培育更多市场主体，

创造更多岗位。发挥创业带动就业

的倍增效应，开展“源来好创业”创

业资源对接季活动，落实创业担保

贷款及贴息政策，发放创业担保贷

款7.98亿元，带动1.92万名城乡劳动

者实现就业；建成海创智谷、中关村

E谷等创业孵化基地36个，其中省级

以上孵化基地 17 个，在孵实体资产

总额达 5.5 亿元，入孵创业实体 3000

家，带动 6.3 万人实现就业。实施就

业创业补贴“直补快办”行动，向市

场主体和群众发放各类就业创业补

贴 2.67 亿元，为 328 家规模以上工业

企业申报奖补资金 1163 万元，金额

居全省第三位；落实阶段性降低社

保费率政策，为 2.6 万家参保单位降

低失业保险费费率减负1.52亿元，为

3.9万家参保单位阶段性降低工伤保

险费减负0.72亿元，切实发挥了各项

资金在促进、保障就业方面的重要

作用。

聚焦重点群体，多层次兜牢民生

底线。在保障高校毕业生就业方面，

开展政策宣讲、求职招聘、技能培训、

岗位见习、政策落实等“五个系列”活

动，为企业和高校毕业生提供系列

性、综合性就业服务；对1.7万名离校

未就业毕业生推行“1311”服务机制，

帮助未就业毕业生实现就业。在扶

持农民工就业创业方面，开展促进农

民工就业创业“十个专项”行动，做好

技能提升、劳务输出、服务优化、就业

援助等工作，向农民工发放创业担保

贷款6.43亿元，实现新增农村劳动力

转移就业 2.82 万人。在帮扶困难人

员就业方面，实施促进就业困难人员

就业专项行动，帮助6716名城镇就业

困难人员实现就业、1.83万名失业人

员实现再就业。

聚焦群众需求，多方位优化公共

服务。打造服务大厅、线上招聘大厅

等就业服务新模式，在线下开展“春

风行动”“就业援助月”等各类招聘活

动699场，提供就业岗位24.6万个；在

线上开展“直播带岗”活动。同时，优

化基层就业服务，建成市本级智慧就

业服务大厅、零工微市场等，打造了

群众家门口的“就业服务圈”。

在职业培训方面，我市多维度培

育技能人才，推进培训链与产业链深

度耦合，紧盯我市8大产业集群、17条

重点产业链岗位需求，面向高校毕业

生、农民工、就业困难人员等重点群

体推行“岗位+培训+就业”模式，开展

制造业技能根基、现代服务业、高素

质农民等各类培训 20.3 万人次。建

设多产业、广覆盖的职业技能培训基

地，争取省级资金1940万元，新建11

个省级全民技能振兴工程项目，成功

创建 4 个省级人力资源品牌，建成 2

个国家级高技能人才培训基地项目、

2 个国家级技能大师工作室项目，一

大批企业、院校、民办职业培训机构

等得到奖补支持。强化“以赛促训”

的育人模式，圆满承办第二届全国乡

村振兴职业技能大赛河南省选拔赛，

成功举办我市第一届职业技能大赛，

指导开展了县级层面的职业技能竞

赛，构建了多层级的竞赛体系；在第

二届全国乡村振兴职业技能大赛决

赛中，我市取得“1金牌1铜牌”，实现

了国家级赛事金牌零的突破；在省第

三届职业技能大赛中，我市取得“5金

牌 7 银牌 4 铜牌”，总成绩居全省前

三；2024年9月，经省政府批准，我市

成为河南省第四届职业技能大赛的

承办地，标志着我市技能竞赛工作再

上新台阶。

市人社局相关人员表示，在新的

一年中，全市人社系统将以实现更加

充分更高质量就业为目标，多措并举

稳定和扩大就业规模，扎实开展职业

技能培训，为服务保障全市经济社会

发展贡献力量。

着力优质均衡创建
教育质量有效提升

“实事惠民生·干出‘新’精彩”2024年新乡市重点民生实事系列新闻发布会

抓技能培训
强就业服务


